
 

Offre d’emploi 

Poste d’animateur·rice – Relâche scolaire 
Du  2 au 6 mars 2026 
 
Organisation : Go Jeunesse 
Période : Relâche scolaire (du 2 u 6 mars) 
Clientèle : Enfants  de 5 a 12 ans 

Description générale 

Sous la supervision de la coordination des programmes, l’animateur·rice de la relâche scolaire 
planifie, anime et encadre des activités éducatives, sportives, culturelles et récréatives destinées 
aux jeunes. Il ou elle contribue à créer un environnement sécuritaire, inclusif et stimulant, 
favorisant le plaisir, la socialisation et le développement global des jeunes. 

Responsabilités principales 

Animation et encadrement 

• Animer des activités variées (sportives, artistiques, éducatives, ludiques, sorties) 
adaptées à l’âge et aux besoins des jeunes 

• Assurer l’encadrement sécuritaire des participants tout au long de la journée 
• Favoriser la participation, l’esprit d’équipe, le respect et l’inclusion 
• Intervenir de façon bienveillante lors de situations de conflit ou de comportements 

difficiles 

Planification et organisation 

• Participer à la planification des activités de la relâche scolaire 
• Préparer le matériel nécessaire à l’animation 
• S’adapter au rythme du groupe et ajuster les activités au besoin 

Sécurité et bien-être 

• Appliquer les règles de sécurité et les protocoles de l’organisme 
• Assurer une surveillance constante des jeunes 
• Veiller au bien-être physique, émotionnel et social des participants 
• Administrer les premiers soins de base au besoin (selon la formation reçue) 

Travail d’équipe et communication 



• Collaborer avec l’équipe d’animation et la coordination 
• Communiquer toute situation particulière à la personne responsable 
• Participer aux réunions d’équipe et aux bilans quotidiens, s’il y a lieu 

Profil recherché 

• Expérience en animation, intervention ou travail auprès des jeunes (un atout) 
• Sens des responsabilités et bon jugement 
• Dynamisme, créativité et leadership positif 
• Capacité à travailler en équipe et à s’adapter 
• Intérêt pour le milieu communautaire et la mission de Go Jeunesse 

Exigences 

• Disponibilité pendant toute la durée de la relâche scolaire 
• Vérification des antécédents judiciaires (obligatoire) 
• Formation en premiers soins (à obtenir) 
• Être autorisé à travailler au Canda auprès des enfants 
• DAFA, un atout 

Conditions de travail : 

Du lundi au vendredi de 9h00 è 16h00 
35h/semaine 
17,50$ de l’heure 
 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur lettre de présentation dès à présent 
ainsi que leur curriculum vitae à Comité de sélection emploi été à :  

valeriekoporek@gojeunesse.org 

 

• Nous apprécierons que vous envoyiez votre candidature dans un seul document, en PDF 
• Toute demande envoyée par la poste ne sera pas prise en compte 
• Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront contactées 
• Prière de ne pas téléphone 

 
 


